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生産者の皆さんによる

対面販売！ 野菜百円均一

テント市はお客様に

大好評でした！
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JAあさひかわの
気になるニュース

いつでもどこでも
くまなく情報満載TOPICS

第29回  JA全国大会決議  JAグループの実践

〈今回のテーマ〉 
「持続可能な地域・組織・事業基盤の確立」に向けて、

JAは具体的にどんなことに取り組んで行くの？

耕そう、大地と地域のみらい

JAが力を入れる取り組みの1つが、組合員の拡大と「アクティブ・メンバーシップ」
（積極的なJA運営などへの参画）の確立です。
組合員構成の変化に伴うニーズの多様化やJAの広域合併・支店再編、コロナ禍など
による、組合員とのつながりの希薄化などの課題をふまえた対応が求められます。
そこでJAは、改めて「組合員との対話運動」による組合員の声をきめ細やかに把握
し、それぞれのニーズ等に応じた効果的な取り組みを展開することで、組合員の意思
反映・運営参画を促進します。また、新たな活動参加者や新規就農者との関係を深め
るなど、組合員の拡大に取り組みます。

知りタイガーのJA虎の巻あさがお担当者に聞いてみよう♪

あさがおについて、組合員の皆さまにもっと知っていただくため、あさがお担当者に質問に
答えて貰うコーナー！　第2回です！
今号ではお客様に農畜産物、商品の情報をお伝えする店内のPOP！　POPの作製において、
どのような工夫を行っているか。またはこだわりを持っているか聞きました。

あまりゴチャゴチャせず見やすいPOPになる様に心がけています。また、
例えば同じカボチャでも品種によっては食感や風味が違うので、お客様
が購入する際の参考になるような情報を書くようにしています。

✤あさがお神楽店　松尾担当

直売所には珍しい野菜も出荷があるため、食べ方や調理法を明記したり、
生産者の方から聞き取りをし、説明できるように心掛けています。
その他にも季節によって出荷の顔ぶれが変わるため、お客様が探しやす
いようPOPの配置等に気をつけています。

✤あさがお永山店　小西担当

フォロワー限定でソフトクリームが
300円から250円になります。
詳しくは神楽店インスタグラムを
ご覧ください。

あさがお神楽店インスタグラム 
フォロワー1,000人達成
感謝セール 開催中♪

2第 回
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JAあさひかわの
気になるニュース

いつでもどこでも
くまなく情報満載TOPICS

JA役職員・JAあさひかわ女性部役員との意見交換会開催

JAあさひかわ 営農技術情報 令和4年9月号　
JAあさひかわ　上川農業改良普及センター

～ 玄米判定により、的確に刈り取り時期を判断し、高品質米生産につなげましょう～

コンバイン収穫における収穫時期は米の品質を左右する重要な要因です。刈り取りが早すぎると未熟粒や青米が増加し、収量が減少します。
一方、収穫が遅れると、着色粒や胴割れ粒の発生が多くなり、品質低下につながります。
刈り取り適期は、出穂からの積算温度や籾の熟度、玄米判定により正確に把握し、高品質米の生産を目指しましょう。

（1）積算温度による成熟期予測
出穂期からの平均気温の積算温度950℃～1,000℃が成
熟期の目安です（表1）。成熟期からおよそ1週間後が収
穫適期となります。作業計画の目安にしましょう。今年
度も気温が高く推移しており、収穫適期が早まることが
予想されるため、注意が必要です。

（2）籾の熟度による判定
積算気温により予測した成熟期が近づいたら、黄化籾の
割合を目視で確認しましょう。成熟期は遅れ穂を除いた
全籾の90%が完熟籾となった時です。完熟かどうかは籾
の付け根にある護えいが黄色になっていることで判断し
ます（図1）。

表1　積算温度による成熟期予測（旭川アメダスより）

品種 年
出穂 成熟期（予測）

登熟日数
始 期 揃 950～1000℃

ななつぼし
令和4年 7月17日 7月22日 7月26日 9月4日～9月6日 44～46

平年値 7月22日 7月27日 7月31日 9月10日～9月12日 45～47

遅速 早5 早5 早5 早6 ―

ゆめぴりか
令和4年 7月17日 7月21日 7月25日 9月3日～9月5日 44～46

平年値 7月21日 7月26日 7月30日 9月8日～9月10日 44～46

遅速 早4 早5 早5 早5 ―

図1　籾の黄化と玄米の状態

※8月10日以降は平年値を使用

（3）玄米判定による収穫適期判定
成熟期が近づいたら、収穫前に必ず、玄米による収穫適
期の判定を行いましょう。生育が中庸な稲株を5株程刈
り取り乾燥させて、玄米の整粒歩合を確認しましょう（図
2）。整粒歩合が70％以上になった時が収穫適期です。登
熟は1日に2～3％程度進みます。

サンプリング
生育が中庸な株を
無作為に 5株
程度刈り取る

乾燥
通風乾燥 20～ 24時間 
or
天日干し 1日程度

篩い選別
水分15％前後　2.0mm
水分 17%程度　
2.1mm

目標
整粒 70％以上
着色・紅変米 0.1％以下
被害粒（茶米など） 15％以下

籾
す
り

1　収穫適期の判定

コンバインの整備不良は、収穫作業中の故障や事故の原因となり作業効率が大きく低下します。収穫作
業を効率よく進めるには、収穫前の整備・調整が重要です。自動方向制御装置や流量・速度の自動制御、
刈り高、扱ぎ深さ等の点検を行いましょう。

2 コンバインの整備

コンタミ防止のため、収穫前にほ場毎の作付け品種を確認しましょう。小
麦収穫に利用したコンバインや乾燥機を使う場合や、収穫・乾燥時に品種
が切り替わる場合は、コンバインや乾燥機の清掃を必ず行いましょう。

3 異品種・異物混入（コンタミ）の防止

写真1　稲わら搬出の様子

写真3　サブソイラを用いた心土破砕

写真2　落水口に接続された溝

～ 機械のトラブル時は、エンジンストップ！
　農作業事故に注意しましょう！
　米生産につなげましょう～

4 収穫後のほ場管理
（１）稲わらの搬出
稲わらの春すき込みは、ほ場の乾燥を妨げ、ワキの発生により水稲の生
育、品質、収量に悪影響を及ぼします。可能な限り、稲わらは搬出し、堆
肥化しましょう。
（２）溝掘りで表面排水の促進
溝掘りは、田面の停滞水や融雪水を排水するのに有効です。ほ場に溝を
掘り、明きょや落水口につなぎましょう。
（3）心土破砕の実施
心土破砕は、トラクターやコンバインの踏圧によってり底盤ができ、透
排水性が不良となった場合に行ないます。施工はほ場が乾いた条件で実
施し、既設暗きょに対して直角または斜めに施工します。ほ場が乾いて
いるときにできるだけゆっくり施工しましょう。
毎年継続して施工することで効果が上がります。

7月13日（水）JAあさひかわ大会議室において、JAから島山組合長・古澤専務をはじめ各部
部長、各基幹支所長と山川女性部長ほか女性部役員9名で意見交換会が開催されました。
コロナ禍のため実開催は3年ぶり8回目（うち1回は書面）となる今回は、2グループに分かれ

「女性部活動について」「JA運営にかかわること・農業の将来について」のテーマを設け、部員減
少・広域活動の課題や新規就農・農業者支援・JA事業への意見、質問など多岐にわたり活発に意
見交換がなされました。
地域消費者との交流や女性部加入に関してのアイディアを提案されたり、女性農業者の学びの
場（研修会・講習会等）の提供をお願いできるなど、JA役職員との意見交換会は役職員へ直接、
女性の思い（声）を伝えられる、JAの意向を聞くことができる数少ない機会ということもあり有
意義な時間となりました。

JAあさひかわ年金相談会を開催

8月16日（火）各金融支所にて「JAあさひかわ年金相談会」が開催
されました。
例年は社会保険労務士の方を招き、対面式の相談会を開催していま
したが、今年度は昨今のコロナ禍に対応した非対面方式のWeb会議
サービスを用いた形式で開催いたしました。
テレビ画面を通しての相談会に、最初は戸惑いも見られましたが、参
加者の方は「受給手続きはいつ頃したらいいのか」「年金を増やす方法
はないか」など熱心に質問をしていました。
一人当たり30分程の相談時間が終了すると、参加者の方から「分か
らない事が色々聞けてホッとした」など安堵の声がありました。参加
者6名全員の相談を無事終えたところで、相談会は終了しました。
当組合では相談会に限らず通年で年金に関する相談を受け付けてお
ります。年金に関するご相談ご質問がありましたら、些細な事でも構
いませんので、お近くのJA金融窓口までお気軽にお問合せください。
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●●● ❼❽❾

●● ❿⓫

氏名 所属部署 組合員氏名 地区
❶大平　流香 金融共済部共済課係 石坂　寿浩 旭正
❷佐藤　亞矢乃 金融共済部融資・農家経営対策課　ローンセンター係 村田　典彦 旭正
❸阿部　亜美 営農企画部農産物直売課係 島山　守穗 神居
❹藤崎　ちはる 購買部購買課倉庫担当係兼購買部購買課係 本谷　義孝 北野
❺三井　まりあ 永山金融支所貯金共済課係 千代　圭 永山
❻吉田　良太 永山金融支所貯金共済課係 木村　光宏 永山
❼駿河　静佳 永山金融支所貯金共済課係 松本　勇樹 永山

❽池尻　一貴 旭川中央金融支所貯金共済課係
岩井　敬樹 中央
佐藤　慎二 神居

❾丹　咲紅良 神楽金融支所支所係 盛永　武彦 中央
❿髙橋　未華 北部金融支所支所課係 小川　耕司 中央
⓫尾子　千紘 北野金融支所貯金共済課係 鈴木　英博 北野

● ●❻ ❺ ❹

●❶●❷●❸

令和2年度入組の職員5名と今年度入組の6名の新入職員を対象に農業実習を実施しました。
研修期間は1週間で、農協職員としての基礎的知識と自主性・創造性・使命感を持った職員
を育成することを目的に実施しているものです。
各地区の組合員さん宅において実際に農産物の収穫作業等の農作業を通じて、農業の大切さ
や苦労を身をもって体験する研修となりました。
コロナ禍のため、令和2年度入組職員も今年度の実施となりましたが、慣れない作業に悪戦
苦闘しながらも、皆、充実した毎日だったようです。受け入れにご協力いただいた皆さん、あ
りがとうございました！
実習先等については以下の通りです。

新入職員農業実習
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5月29日に開催された札幌コレクション（サツコレ）にJAグループ北海道のブースを出
店し、若年層に対する北海道産のお米と砂糖の消費拡大などのPRを行いました。

当日は、北海道米LOVE又は、本会のInstagramをフォローして頂いた方に、道産食
材を使用した限定ガールズ小結（おむすび）2個セット100個、限定苺団子300個をプレゼ
ントし、多くの若者に足を運んでいただけました。

砂糖の消費拡大・イメージアップに向けた「天下糖一プロジェ
クト」のブースでは、OKASHI　GAKUとのコラボで缶入りケー
キ「ふわ缶～ピンク～」を特別価格で販売し、150個完売となる
大盛況ぶりでした。

今後も北海道の食と農への理解を促し、サポーターづくりを
進めるとともに、若年層への情報発信も強化してまいります。

SAPPORO COLLECTIONに出店！！

JA北海道中央会

各団体の詳しい取り組み内容は
WEBサイトをご覧ください。

JAグループ北海道の連合会の活動内容を紹介します。
各団体の詳しい取り組み内容はWEBサイトをご覧ください。

JAとJA北海道信連との間で相互に職員を出向させる
「人事交流」をH22年度から実施しています。コロナ禍で
中断していましたが、2年ぶりに再開し、今回は「JAそら
ち南」との人事交流です。この取り組みを通じ、JAバンク
北海道の体制・機能強化と人材育成を図ってまいります。

本年も地域社会貢献活動の一環として、道内各市町村
の消防本部に救急車を寄贈しています。今年度は、滝川
消防署・弟子屈消防署・稚内消防署に計3台を寄贈しまし
た。今年度の救急車を含めると、寄贈台数は累計で215
台となりました。今後も行政とJAとの連携を図りながら、
組合員ならびに地域住民に安全・安心を提供し続けるよう
努力してまいります。 （写真は、昨年度実績です）

人事交流 3台の救急車を寄贈

全道150名様に当たる「特産品カタログ」などのお得な
情報を配信中！「友だち登録」をお待ちしています！

よりぞうクラブ北海道

JA北海道信連 JA共済連北海道

7月2日（土）に札幌ドームで行われた北海道日本ハム
ファイターズVSオリックスバファローズ戦に合わせて

『北海道米ななつぼしの日記念ホクレン北海道農業応援
DAY』を開催しました。当日は、北海道米の消費拡大に
向け「記念ブース」と「日本酒試飲
ブース」を設置し、来場者へサンプ
ル配布やInstagramのプレゼント
キャンペーンなどを展開しました。

札幌厚生病院の本館入口に「タリーズコーヒー」が
オープンしました。帯広厚生病院に次ぐ2店舗目となり
ます。

5月10日のオープン当初より多くの患者様などにほっ
とできる癒しの空間としてご利用いただいています。

札幌厚生病院にお越しの際は、おいしいコーヒーでリ
フレッシュしてみませ
んか？  今後も地域の
皆様に愛される取り組
みを行ってまいります。

札幌厚生病院で癒しの空間を提供

ホクレン JA北海道厚生連

第7回  理事会

監査報告
第１・四半期定期監事監査の報告について

決議事項
1　重点監視農協の指定について
2　規程類の一部変更について

報告事項
1　内部監査の実施報告について
2　令和4年5月末事業実績（子会社含む）について
3　  令和4年度　営農企画部農産物販売活動食農教育、購買燃料
フェア計画表について

4　TAC活動状況報告、主要農産物の状況及び地区営農状況について
5　令和4年度仮決算棚卸監査の実施について
6　令和4年度各資材センターの繁忙期に係る休日営業実績について
7　融資要項の一部変更について
8　貸出金利の一部改正について
9　「不祥事再発防止策」取組状況について

10　 事務リスク管理規程に係るコンプライアンス事故報告概要について
11　令和5年度　新規採用計画について
12　55歳到達職員の給与について（案）
13　組合員の加入及び脱退の状況について
14　人事異動について
15　役員研修会の実施について
16　その他

令和4年6月30日（木）

理事会だより

第7回監事会　令和4年7月29日開催　

1． 随時監査　令和4年7月に旭川協同総業を
実施　＊随時監査は、内部監査室と合同で実施しました。

2.  棚卸監査　令和4年7月31日、8月1日に実施

編集後記

表紙写真はあさがお永山店、お盆の様子です。切り花
や農産物を求める沢山のお客様にご来店をいただきまし
た！

9月は寒暖差が大きく、農作業も忙しく、体調管理が難
しいと思いますが、組合員の皆さまにおかれましては、
お体に気をつけてください。

JAあさひかわ広報誌編集委員会

第8回  理事会

決議事項
1　令和4年度　農地の時価評価額について
2　不良債権の処理方針について
3　厚生病院支所について
4　組合員の出資金持分の譲渡について

報告事項
1　「不祥事再発防止策」取組状況について
2　令和4年6月末事業実績（子会社含む）について
3　 農家経営対策組合員の令和4年度第2四半期実績状況報告について
4　令和4年産　米穀の出荷契約等取りまとめ結果報告について
5　 TAC活動状況報告、主要農産物の状況及び地区営農状況について
6　告訴状の提出について
7　貸付金債権に係る貸倒償却処理について
8　令和4年度大口信用供与先の経営状況について
9　金融円滑化にかかる条件変更対応状況について

10　CCS定期確認に係る反社会的勢力の認定について
11　旭川中央支所の今後の移転スケジュールについて
12　2者要請検査について
13　55歳到達職員の給与について（案）
14　系統連合会の出資配当及び事業割戻状況について
15　令和3年度　関連法人等事業実績及び決算概況報告書ついて
16　組合員の加入及び脱退の状況について
17　役員研修について
18　その他

令和4年7月29日（金）

お悔やみ 謹んで故人のご冥福をお祈り申し上げます

6/13 西野　定子 さん 永山地区その他農事組合
6/14 伊藤　甲子蔵 さん 永山地区8区2組農事組合
7/1 椿原　唯男 さん 神居地区忠和・台場農事組合
7/22 寺山　久美子 さん 旭正地区その他農事組合

日付 資格名 氏名 新役職 旧役職

7/8 主査 佐藤　和津江 購買部燃料課旭正
給油所長

購買部燃料課
豊岡給油所主査

7/8 主査 志子田　　敏 購買部付 購買部燃料課
旭正給油所長

❖異動（2名）

異動

監事会・監事監査の報告

監事会

監事監査

概 要
（令和4年7月末実績）

組合員数
正組合員 1,665名
准組合員 17,711名
合　　計 19,376名

出 資 金 残 高 2,085 百万円
販 売 取 扱 高 571 百万円
生 産 資 材 供 給 高 828 百万円
給 油 所 供 給 高 808 百万円
生 活 供 給 高 37 百万円
貯 金 残 高 100,133 百万円
融 資 残 高 24,440 百万円
長 期 共 済 保 有 高 1,509 億円


